
Heisse Kursawe Eversheds 
Ihr Partner im Arbeitsrecht 

Die Kanzlei allgemein: 

 
Internationale Full-Service Kanzlei gelistet unter den 50 größten Kanzleien in Deutschland mit 24 Partnern 
und 65 Anwälten 

45 Fortune 500 Unternehmen und über 80 deutsche börsennotierte Gesellschaften zählen zu den  
Mandanten 

Unter den Top 100 Arbeitgebern auf dem juristischen Markt 

Top ranked in Chambers Europe und JUVE und  
nominiert als IP Kanzlei des Jahres 2010  

Der Fachbereich Arbeitsrecht: 

 
Eines der größten Arbeitsrechtsteams in Deutschland  

Größtes Arbeitsrechtsteam in Europa (über 250 Anwälte), ergänzt durch Anwälte in Büros in Asien, Afrika 
und dem Mittleren Osten 

Full Service Ansatz - Ihr Ansprechpartner in allen Fragen der Personalpraxis und des Arbeitsrechts 

Strategische arbeitsrechtliche Unternehmensberatung 



 

Beratungsschwerpunkte im Arbeitsrecht: 

 
BBeerraattuunngg,, CCooaacchhiinngg uunndd VVeerrttrreettuunngg vvoonn FFüühhrruunnggss--

kkrrääfftteenn,, OOrrggaanneenn uunndd GGrreemmiiuummmmiittgglliieeddeerrnn 
Compliance 

Corporate Governance und Rules of Conduct - Regelungen 

Strategien zur Haftungsvermeidung 

Vergütungsmodelle 

AArrbbeeiittssvveerrttrrääggee uunndd DDookkuummeennttee,, zz..BB.. 
Strategische Gestaltung von Arbeitsverträgen  

Variable Vergütungssysteme 

Arbeitszeitmodelle 

Richtlinien zu EDV und Internet 

Arbeitsvertragsmanagement mit regelmäßigen Updates 

Compliance 

AArrbbeeiittssrreecchhttlliicchhee BBeerraattuunngg iinn EEiinnzzeellffäälllleenn,, zz..BB.. 
Personen- und verhaltensbedingte Kündigungen unter  
Einbeziehung besonderer Themen, z.B. „Low Performer“  

Beendigung von Arbeitsverhältnissen im Management 

Prozessführung 

PPrroojjeekktt-- uunndd ttrraannssaakkttiioonnssbbeegglleeiitteennddeess AArrbbeeiittssrreecchhtt 
Restrukturierungs– und Rationalisierungsprojekte 

Betriebsübergang und Outsourcing 

Arbeitsrechtliche Due Diligence 

BBeettrriieebbssvveerrffaassssuunnggssrreecchhttlliicchhee BBeerraattuunngg 
Beratung zu sämtlichen Mitbestimmungsrechten des  
Betriebsrates, z.B. Arbeitszeitregelungen, Fragen der  
betrieblichen Lohngestaltung 

Beratung anlässlich der Betriebsratswahlen 

BBeessoonnddeerree TThheemmeenn 
Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz 

Mobbingvorwürfe im Unternehmen 

Arbeitnehmerüberlassungen 

RReecchhttssgguuttaacchhtteenn 
Alle Fragen des Dienstrechts / Arbeitsrechts im nationalen 
und internationalen Bereich 

PPrroozzeessssffüühhrruunngg 
Mehr als 18 Jahre umfassende Erfahrung vor allen Gerich-

ten, u.a Bundesverfassungsgericht, Bundesarbeitsgericht 

Dr. Stefan Kursawe 
Partner 

 

Tel: +49 89 545 65 0 
s.kursawe@heisse-kursawe.com 
 

Heisse Kursawe Eversheds 
Maximiliansplatz 5 
80333 München - Germany 
wwwwww..hheeiissssee--kkuurrssaawwee..ccoomm 
 

Dr. Stefan Kursawe ab-
solvierte an der LMU in 
München sein juristi-
sches Studium, Promo-
tion im Völkerrecht / 
Verfassungsrecht. 1996 
wurde er Namenspart-
ner der gleichnamigen 

Sozietät Schmidt-Sibeth Heisse  
Weißkopf Kursawe, jetzt Heisse  
Kursawe Eversheds. Seit 1995 ist er 
Fachanwalt für Arbeitsrecht.  
Dr. Stefan Kursawe ist Leiter der Prac-
tice Group Arbeitsrecht und Mitglied 
des Management-Ausschusses von 
Heisse Kursawe Eversheds. Zudem ist 
er im Prüfungsausschusses der Rechts-
anwaltskammer München tätig. 
 
Dr. Stefan Kursawe hat fundiertes 
Know-how in allen Bereichen des  
Arbeitsrechts, vor allem bei der arbeit-
geberseitigen Beratung in Bezug auf 
Umstrukturierungen, betriebsverfas-
sungsrechtliche Fragen, tarifrechtliche 
Auseinandersetzungen, Unterstützung 
bei Tarifverhandlungen sowie indivi-
dualarbeitsrechtliche Verfahren.  
Ein Schwerpunkt seiner Tätigkeit ist 
die Betreuung von Organen von Kapi-
talgesellschaften (Vorstände,  
Aufsichtsräte und Geschäftsführer) 
sowie Coaching und Vertretung in 
arbeits- und strafrechtlichen Fragen.  

Ihr Ansprechpartner bei Fragen: 

22000099 aauussggeezzeeiicchhnneett uunntteerr 
ddeenn bbeesstteenn AArrbbeeiittssrreecchhttlleerrnn 
DDeeuuttsscchhllaannddss uunndd ffüürr FFüühh--
rruunnggsskkrrääffttee eemmppffoohhlleenn 


